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PROGRAMME

Préambule
Rappel des notions

Danger, exposition, risque, accident, sur-accident,
maladie professionnelle

Chiffres et statistiques liés aux accidents

Risques de co-activité

Responsabilités dans le contexte du travail

Identifier les dangers liés a la situation de
travail

Outils d'identification des dangers
Evaluation des Risques

Entreprise extérieure

Entreprise utilisatrice

Role de chacun dans I'élaboration du plan de prévention
et des autorisations de travail

Risques induits par la co-activité

Les moyens de prévention

Adapter son comportement aux risques liés a
sa situation de travail

Le comportement

Les comportements adéquats
Les comportements-types aggravants

La réactivité

Appliquer les mesures préventives
préconisées

Roéle du responsable de I'exécution du travail
Communiquer, expliquer, appliquer, faire appliquer
Autorité et exemplarité du chef sur le terrain

Role et responsabilité du Niveau 2 face a une
situation de travail

Formation sanctionnée par un
certificat de stage :
la carte UIC

2RC N2 14A ?

Recyclage Niveau 2 des encadrants
extérieurs en industrie chimique ou

pétrochimique

Durée
2 Jours

Pré requis
Lire et écrire le frangais

Public concerné

Personnel intervenant des
Entreprises Extérieures ayant suivi
un stage initial et obtenu le
certificat depuis moins de 4 ans
Personnel organique ou
intérimaire

Buts professionnels

Obtenir la carte UIC attestant de la réussite au
test réalisé en fin de stage

Objectifs pédagogiques
Etre capable de :

e D'informer et responsabiliser sur le contexte
particulier dans lequel I'entreprise va exercer
son activité de prestations dans une usine
chimique ou pétrochimique

e De détailler les obligations du chef de
chantier dans le cadre de la co-activité

e D'informer sur les responsabilités civiles et
pénales

¢ De connaitre et faire appliquer les
procédures de prévention spécifiques a
chaque site, ou procédures particuliéres
pour travaux « sensibles »

e De faire acquérir a des Entreprises
Extérieures, de tous corps de métier, |'esprit
de partenariat

Méthodes pédagogiques

e Jeu de Questions/Réponses

e Jeu de roles et études de cas

e Apports théoriques

e Exercices pratiques, discussions

Mode d’évaluation

Un contrdle des connaissances est effectué en
fin de stage sous forme de test comprenant
Questionnaire a Choix Multiples et questions
ouvertes.
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